
COMMUNIQUE 
MOUNTAIN BIKERS FOUNDATION

Grenoble, le 22 février 2013
Mountain Bikers Foundation embauche !

Pour diffusion immédiate, Web uniquement.

Mountain Bikers Foundation, association Loi 1901 pour le développement durable dans le secteur du 
VTT embauche pour développer sa stratégie.

L’association contribue autant que possible à développer le VTT de façon harmonieuse avec les objectifs 
de protection de l’Environnement, en partenariat avec les gestionnaires d’espaces naturels et les autres 
usagers de la Nature. Ces missions et actions sont de plus en plus nombreuses et l’année 2013 sera 
intense !

Pour cela, Mountain Bikers Foundation embauche un(e) Agent(e) de développement. La nouvelle recrue 
s’attachera à gérer les tâches quotidiennes de l’Association, à coordonner les projets de développement, 
à animer le réseau adhérents et partenaires.

Vous souhaitez joindre une association ayant un projet porteur. 
Vous souhaitez apporter votre dynamisme à une cause associative travaillant pour l’Intérêt Général. 
Vous souhaitez vivre de votre passion, envoyez CV/LM avant le 6 mars à 
info@mountainbikers-foundation.com.

mailto:info%40mountainbikers-foundation.com?subject=Offre%20d%27emploi


Offre d’emploi : « Agent de Développement » 
 

dans une association sportive nationale 
 
 
Mountain Bikers Foundation, association loi 1901, pour le développement durable du VTT recrute un 
« Agent de Développement » à plein temps, sur Grenoble, pour gérer de façon autonome les tâches 
quotidiennes de l’association, coordonner les actions de développement et animer le réseau 
national. 
Plus d’informations sur le site Internet : www.mountainbikers-foundation.com  
 
Missions : 

- Suivi et gestion des adhérents 
- Animation du réseau (institutions, bénévoles…) 
- Communication (presse, institutions, site internet, newsletter, salons…) 
- Suivi  de dossiers (recherche juridique, animation de réunions, relances…) 
- Représentation de l’association (réunions…) 

 
Profil du poste : 
CDI à partir du 1er avril ou 1er mai 2013 
35 heures hebdomadaires 
Salaire brut : 1467,15€ brut / mois + primes 
Formations envisageables 
 
Profil du (ou de la) candidat(e) : 

- Bac + 2 minimum ou expérience en lien avec ce type de poste 
- Eligible si possible au CAE : demandeur d’emploi de 12 mois ou bénéficiaire du RSA activité 

ou demandeur d’emploi de 50 ans et + ou travailleur handicapé ou jeune de 16 à 25 ans avec 
une formation inférieure à Bac +2 ou parcours CIVIS. 

 
Compétences attendues : 
Polyvalence, motivation importante pour le développement du VTT, rigueur, autonomie et 
organisation, ainsi que bonne expression écrite et orale, envie de coordonner une structure de 
niveau national. 
Maîtrise des logiciels Word, Excel, Photoshop, Outlook indispensable. 
Usage de la Suite Adobe, communication Web, photo/vidéo serait un plus. 
 
Lieu de travail 
Maison de la Montagne, à Grenoble + nombreux déplacements à prévoir. 
 
Adressez CV et lettre de motivation manuscrite à : 
Mountain Bikers Foundation 
A l’attention du Président 
5 rue Raoul Blanchard 
38000 GRENOBLE 
 
Renseignements par mail : info@mountainbikers-foundation.com 
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